Uberblick behalten

Betriebsklima jederzeit im Blick
haben und wissen, wie es den
Mitarbeiterinnen wirklich geht

GEMEINSAM MEHR ERREICHEN

Mit TeamEcho erkennen Sie Probleme im Betriebsklima noch vor dem
Entstehen und setzen rechtzeitig die richtigen Mallnahmen.

<2\ Intelligentes Online-Tool,

) quch ideal in Kombination
mit bestehender Mitarbeiter-
befragung

Liefert jederzeit aktuelle

Trends und eine fundierte
Entscheidungsgrundlage,
spart Zeit und Ressourcen
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Kultur starken Kosten sparen
Zusammenhalt und Engage- Fluktuations- und Krankenstands-
ment erhéhen und die interne kosten reduzieren und

Kommunikation verbessern Mitarbeiterbindung stérken

$ Untersttitzt bei gesetzlich

vorgeschriebener Evaluierung
der psychischen Belastung am
Arbeitsplatz

Eingesetzt von einigen der
beliebtesten Arbeitgebern
Osterreichs
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Kontinuierliches Change-Prozess-/ Organisations-/
Stimmungsbarometer Projektmonitoring Personalentwicklung

SO EINFACH FUNKTIONIERT TEAMECHO

Als SaaS-Tool kénnen Sie TeamEcho ohne Installationsaufwand verwenden. Der Zugang ist in we-
nigen Minuten eingerichtet, danach lduft TeamEcho vollautomatisch im Webbrowser. Datenschutz
und Datensicherheit sind immer gewdhrleistet.

@ FrAGEN

- Intelligenter Befragungsalgorithmus
« Jede Frage zur richtigen Zeit
« Wissenschaftlich fundierte Fragen
« Nur2 Min. Aufwand pro Woche
€©) ANALYSIEREN

« Echtzeiteinblick ins Betriebsklima

« Standard- & Schwerpunktanalysen

« Verschiedene Kategorien & Items

« Auswertungen sofort fiir alle sichtbar

€ VERBESSERN

« Gemeinsam Ldsungen finden

« Trendanalysen & Friihwarnsystem

« Dierichtigen Malinahmen zum
richtigen Zeitpunkt setzen

CARMEN SCHILCHER FOLGEN SIE UNS
Customer-Happiness-Managerin facebook.com/listentoyourteam
carmen.schilcher@teamecho.at TeamEcho GmbH
+43 660 2014693 HuemerstralRe 23

4020 Linz

www.teamecho.at
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